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BASES PARA LA PROVISION POR EL SISTEMA DE LIBRE DESIGNACION
DEL PUESTO DE JEFATURA DE LA POLICIA LOCAL DEL
AYUNTAMIENTO DE ALCOLEA DEL RiO

PRIMERA. Objeto de la convocatoria

Es objeto de la presente Convocatoria la provision del puesto de Jefatura de la Policia
Local del Ayuntamiento, mediante el sistema de libre designacion, conforme a los
principios de mérito, capacidad, objetividad, igualdad y publicidad, y lo establecido en
el articulo 26.1 de la Ley 6/2023, de 7 de julio, de Policias Locales de Andalucia.

Las caracteristicas de dicho puesto seran:

Denominacion Jefe del Cuerpo de Policia Local del

Ayuntamiento de Alcolea del Rio

Categoria Escala Basica, categoria Policia Local
Grupo/Subgrupo C1

Nivel de complemento de destino 20

Complemento especifico 1298,77 €/ mes

Tipo de puesto Jefatura Policia Local

Adscripcion El nombramiento se habrd de

efectuar entre personal funcionario
de carrera perteneciente a otros
Cuerpos de Policia Local.

Funciones Las previstas en el art. 26 de la Ley
6/2023, de 7 de julio, de Policias

Locales de Andalucia
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SEGUNDA. Funciones Generales

La Jefatura de la Policia Local, bajo la dependencia directa de la Alcaldia, ostenta la
maxima responsabilidad de la Policia Local y tiene el mando inmediato sobre todas las
unidades y servicios en los que ésta se organice, ejerciendo, entre otras, las funciones
atribuidas a la escala técnica, adecuandolas a las especificidades de la plantilla, que
conforme al articulo 25 de la Ley 6/2023, de 7 de julio, de Policias Locales de
Andalucia, son la organizacion, direccidon, coordinacion y supervision de las distintas

unidades y servicios del cuerpo.

TERCERA. Requisitos de las personas aspirantes

De conformidad con el articulo 26 de la Ley 6/2023, de 7 de julio, de Policias Locales
de Andalucia, los aspirantes deben ser personal funcionarios de otros cuerpos de la
Policia Local de municipios de Andalucia, siempre que pertenezca a categoria igual o
superior a la plaza de maxima categoria de la plantilla del Cuerpo de la Policia Local del

municipio y cumplan los requisitos de la convocatoria.

Todos estos requisitos deberan poseerse en el momento de finalizar el plazo de

presentacion de solicitudes.

Una vez examinadas las solicitudes y acreditados los requisitos y méritos exigidos en la
convocatoria (Anexo II), se podra convocar a los aspirantes para la celebracion de una
entrevista personal, a los efectos de constatar o averiguar las caracteristicas de los
mismos que mejor se adecuen al contenido y funciones del puesto. Igualmente, se
podran recabar las aclaraciones o, en su caso, aportaciéon de documentacion que se

considere necesaria, todo ello con objeto de poder realizar la mejor eleccion.

CUARTA. Forma y Plazo de Presentacion de Instancias

Las solicitudes (Anexo I) para tomar parte en la provision del puesto de Jefatura de
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y se presentaran en el Registro Electrénico General de este Ayuntamiento o en alguno
de los lugares previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en el plazo de
diez dias habiles contados a partir del dia siguiente al de la publicacion del anuncio de la

convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

QUINTA: Admision de Aspirantes

Expirado el plazo de presentacion de instancias, la Alcaldia dictara resolucion en el
plazo de 15 dias, declarando aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos. En
dicha resolucidon, que se publicara en la sede electronica de este Ayuntamiento, se

sefalaréd un plazo de tres dias habiles para subsanacion.

Transcurrido el plazo de subsanacion, por la Alcaldia se aprobara la lista definitiva de
aspirantes admitidos y excluidos, que se publicara en la sede electronica de este

Ayuntamiento.

SEXTA: Nombramiento, toma de posesion y cese

El 6rgano competente para proceder al nombramiento sera la Alcaldia, y lo llevard a
cabo de acuerdo con los principios de igualdad, objetividad, mérito y capacidad, en el
plazo maximo de un mes contado desde la finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes. Dicho plazo podra prorrogarse hasta un mes mas.

El nombramiento recaera en el candidato que, reuniendo los requisitos exigidos en las
presentes bases y convocatoria, sea elegido discrecionalmente para ocupar el puesto
requerido, pudiendo quedar desierta la convocatoria si ningun aspirante es elegido
La resolucion de nombramiento indicara el plazo en que debera efectuarse el cese en el
actual puesto de trabajo y la toma de posesion del destino adjudicado, salvo casos de

fuerza mayor debidamente justificados.
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o de un mes si comporta cambio de residencia o el reingreso al servicio activo, y
empezard a contarse a partir del dia siguiente al del cese, que debera efectuarse dentro
de los tres dias habiles siguientes a la publicacion del nombramiento en el Boletin
Oficial de la Provincia y en la sede electronica de este Ayuntamiento. Si el
nombramiento comporta el reingreso al servicio activo, el plazo de toma de posesion

debera computarse desde dicha publicacion.

El aspirante nombrado podra ser cesado y removido de sus funciones con caracter

discrecional por el 6érgano que lo nombro.

Si no se pudiera proveer el puesto, por falta de personas solicitantes, por no cumplir los
requisitos de la convocatoria o fuese declarado desierto por razones debidamente
justificadas, se iniciara un nuevo procedimiento de provision en el que podra participar
personal funcionario de otros cuerpos de seguridad con categoria igual o superior a la de
la plaza de maxima categoria de la plantilla del Cuerpo de la Policia Local del
municipio, que deberd estar en posesion de la titulacion académica de acceso a la
categoria y realizar, tras el nombramiento, un curso de adaptacion a la jefatura en el

Instituto de Emergencias y Seguridad Publica de Andalucia.

SEPTIMA: Normativa aplicable

Esta convocatoria se regird por las presentes bases y, en su defecto supletoriamente, sera
de aplicacion la Ley 6/2023, de 7 de julio, de Policias Locales de Andalucia; la 5/2023,
de 7 de junio, de la Funcion Publica de Andalucia; el texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre; el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracion General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion
Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado
aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo; y restantes normas que

resulten de aplicacion.
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OCTAVA. Recursos

Contra la presente convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos se deriven de
la misma podrd interponerse por las personas interesadas, con caracter potestativo,
recurso de reposicion ante la Alcaldia en el plazo de un mes contado a partir del dia
siguiente al de su ultima publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia o en el de la
Junta de Andalucia, segin cudl sea posterior en el tiempo; o bien directamente recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso- Administrativo de
Sevilla, en el plazo de dos meses, contados igualmente desde el dia siguiente al de su
ultima publicacion; todo ello de conformidad con lo establecido en los articulos 123 y
124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion

Contencioso-Administrativa.

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria, cuando procedan de
conformidad con las bases, se publicaran en la sede -electronica de este
Ayuntamiento.

DILIGENCIA: Para hacer constar que las presentes BASES han sido aprobadas por la
Junta de Gobierno Local en sesion de fecha 11-08-26.-
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